
Wir sind die Österreichische Glasfaser-Infrastrukturgesellschaft (öGIG).

Unsere Mission: Wir versorgen als Teil der Allianz-Gruppe Regionen in ganz Österreich mit Glasfaser-
Infrastruktur und echtem, superschnellem öFIBER-Internet bis in die Wohnung. Wir sehen es als unsere
Aufgabe, den flächendeckenden Breitband-Ausbau für ein digitales Österreich schnellstmöglich umzusetzen. 
Werde Teil unseres Teams und schreib an unserer gemeinsamen Erfolgsgeschichte mit.

Bewirb dich jetzt als

Senior Projektmanager (Inhouse) - Fokus IT-
Projekte (m/w/d) 

Vienna

So geht der Job. 

Als Senior Projektmanager:in mit Fokus auf IT Projekte leitest Du vorwiegend Integrations- und
Entwicklungsprojekte – für unsere bestehenden Business-Applikationen (ERP, CRM, Ticketing, GIS-
Systeme, mobile Tracking uvm.) sowie für neue Anwendungen. Wir bieten dir die Möglichkeit das
Project Management Office mitzugestalten und zu einem startegischen Partner für das Management zur
Erreichung der Ziele der öGIG zu entwickeln.

Als Projektmanager:in mit Fokus auf IT-Projekte leitest du eigenständig strategisch wichtige
Unternehmensprojekte.

Planung, Steuerung und Überwachung hinsichtlich Projektfortschritt, Zeitmanagement, Ressourcen,
Kosten und Qualität von Projekten - von der Initiierung bis zum Abschluss - sind Teil deines täglichen
Aufgabenbereichs.

Du bereitest Entscheidungsgrundlagen und Projektfortschrittsreports für das Management auf und
stellst sicher, dass die Projektdokumentation korrekt und auf dem neuesten Stand ist.

Du erhebst und analysierst die Business Anforderungen der Fachabteilungen und leitest daraus
technische Spezifikationen ab.

Du agierst als Schnittstelle zwischen Fachabteilungen, IT, Data Management & externen Dienstleistern.
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Du förderst die Kommunikation und Zusammenarbeit zwischen Projektteams und anderen
Unternehmensbereichen.

So geht Qualifikation. 

Du bringst mehrjährige Berufserfahrung im IT-Projektmanagement mit.

Du hast fundierte Kenntnisse im Requirement Engineering, ein hohes Maß an Prozessaffinität, sowie
ein Verständnis für komplexe Abläufe.

Du bringst technische Umsetzungsstärke, Erfahrung mit Datenstrukturen, digitalen Plattformen und
Programmabläufen mit.

Du bist teamfähig, kannst gut zwischen Anwender:innen und Entwickler:innen vermitteln und wählst
stets einen kooperativen Zugang.

Du behältst mit Leichtigkeit den Gesamtüberblick und zeichnest Dich durch Deine strukturierte,
lösungsorientierte und analytische Arbeitsweise aus. 

So geht Benefit.

So geht öGIG.

Flexible Arbeitszeiten sowie Gleitzeitmodell ohne fixe Kernzeit.

Hybrides Arbeitszeitmodell mit Homeoffice-Möglichkeit (40%).

Moderne Büroräumlichkeiten mit sehr guter Verkehrsanbindung. 

Angenehmes Betriebsklima mit „Du-Kultur“ in einem Unternehmen, dem das „Wir“ wichtig ist. Wir treffen
uns auf Augenhöhe und wollen gemeinsam Großes erreichen.

Wir bieten dir die Möglichkeit, zu gestalten und Verantwortung zu übernehmen.

Wir wollen Spaß an der Arbeit und stellen das Gemeinsame vor das Trennende.

Professionelles Onboarding, Einschulung durch erfahrene Kolleg:innen, sehr gute
Weiterentwicklungsmöglichkeiten.

Viele attraktive Benefits, die stetig wachsen (Essensgutscheine, ÖBB Vorteilscard Classic, laufende
gemeinsame Events,..). 

Gratis Obst, Kaffee, Softdrinks & Snacks. 

Gute Arbeit lohnt sich bei uns.
Für die Erfüllung dieses Profils sehen wir ein überkollektivvertragliches Jahreszielgehalt (Vollzeit, All-In)
ab EUR 60000 brutto p.a. vor, abhängig von deiner Erfahrung.



Gemeinsam gestalten wir Zukunft! Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Jetzt Bewerben

Deine Ansprechperson:

Lejla Dzafic

Mach dir deinen eigenen Eindruck von uns auf www.oegig.at

https://oegig.onlyfy.jobs/application/apply/a3s7fc9rrnb1ewgpwckfzj2b2vf7lop
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