
Wir sind die Österreichische Glasfaser-Infrastrukturgesellschaft (öGIG).

Unsere Mission: Wir versorgen als Teil der Allianz-Gruppe Regionen in ganz Österreich mit Glasfaser-
Infrastruktur und echtem, superschnellem öFIBER-Internet bis in die Wohnung. Wir sehen es als unsere
Aufgabe, den flächendeckenden Breitband-Ausbau für ein digitales Österreich schnellstmöglich umzusetzen. 
Werde Teil unseres Teams und schreib an unserer gemeinsamen Erfolgsgeschichte mit.

Bewirb dich jetzt als

Inhouse Senior Jurist (m/w/d) 

Vienna

So geht der Job. 

Du bist in dieser Rolle der/die rechtliche Berater:in für all unsere Unternehmensbereiche:

Beratung aller Unternehmensbereiche unter Optimierung des Einsatzes externer juristischer
Expert:innen

Prüfung, Verhandlung und Gestaltung von Verträgen mit Bauunternehmen und Lieferanten

Gestaltung von Vertragsmustern

Unterstützung bei gesellschaftsrechtlichen Fragen zur Unternehmensorganisation sowie Sicherstellung
der Einhaltung der Geschäftsordnung

Unterstützung bei Regulierungsthemen (TKG) im Wettbewerbsrecht und im allgemeinen Zivilrecht

Du bringst deine Expertise als Schnittstelle zu den Fachbereichen und externen Stakeholdern rund um
Projekte und Verträge ein

So geht Qualifikation. 

Abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften oder Masterstudium Wirtschaftsrecht

Mind. 6-jährige einschlägige Berufserfahrung in kernjuristischer Tätigkeit, idealerweise in einer
Wirtschaftskanzlei oder in der Rechtsabteilung eines Unternehmens
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Erfahrung im Baurecht und Kenntnisse des TKG sowie Datenschutz-, KSchG und
Compliancekenntnisse, Wettbewerbsrecht von Vorteil

Rechtsanwaltsprüfung oder Erfahrung in streitigen Causen von Vorteil

Kenntnisse und Transaktionserfahrung im Vertrags- und Gesellschaftsrecht

Verständnis für rechtliche und wirtschaftliche Zusammenhänge, selbstständiges Arbeiten

Teamfähigkeit, Belastbarkeit und gute Kommunikationsfähigkeit

Interesse am Aufbau und der abwechslungsreichen, juristischen Mitgestaltung des Unternehmen

So geht Benefit.

So geht öGIG.

Flexible Arbeitszeiten sowie Gleitzeitmodell ohne fixe Kernzeit.

Hybrides Arbeitszeitmodell mit Homeoffice-Möglichkeit (40%).

Moderne Büroräumlichkeiten mit sehr guter Verkehrsanbindung. 

Angenehmes Betriebsklima mit „Du-Kultur“ in einem Unternehmen, dem das „Wir“ wichtig ist. Wir treffen
uns auf Augenhöhe und wollen gemeinsam Großes erreichen.

Wir bieten dir die Möglichkeit, zu gestalten und Verantwortung zu übernehmen.

Wir wollen Spaß an der Arbeit und stellen das Gemeinsame vor das Trennende.

Professionelles Onboarding, Einschulung durch erfahrene Kolleg:innen, sehr gute
Weiterentwicklungsmöglichkeiten.

Viele attraktive Benefits, die stetig wachsen (Essensgutscheine, ÖBB Vorteilscard Classic, laufende
gemeinsame Events,..). 

Gratis Obst, Kaffee, Softdrinks & Snacks. 

Gute Arbeit lohnt sich bei uns.
Für die Erfüllung dieses Profils sehen wir ein überkollektivvertragliches Jahreszielgehalt (Vollzeit, All-In)
ab EUR 70000 brutto p.a. vor, abhängig von deiner Erfahrung.

Gemeinsam gestalten wir Zukunft! Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Jetzt Bewerben

https://oegig.onlyfy.jobs/application/apply/ac0frnbiyt846h1rci7xpxlvy1zk0gd


Deine Ansprechperson:

Lejla Dzafic

Mach dir deinen eigenen Eindruck von uns auf www.oegig.at

https://www.oegig.at/

