
Wir sind die Österreichische Glasfaser-Infrastrukturgesellschaft (öGIG).

Wir versorgen als Teil der Allianz-Gruppe Regionen in ganz Österreich mit Glasfaser-Infrastruktur und bringen
100 % Glasfaser bis ins Haus. Wir sehen es als unsere Aufgabe, den Breitband-Ausbau für ein digitales
Österreich voranzutreiben. Werde Teil unseres Teams und schreib an unserer gemeinsamen Erfolgsgeschichte
mit.

Bewirb dich jetzt als

Inhouse Consultant Strategy & Business
Development (m/w/d) 

Vienna

Das machst du bei uns.

In dieser Schlüsselrolle berichtest du direkt an den Head of Strategy und arbeitest eng mit ihm an
strategischen Themen und Geschäftsentwicklungen. Du erhältst hohe Sichtbarkeit – durch die enge
Zusammenarbeit mit dem Management Board sowie durch regelmäßigen Austausch mit Investoren. Du
arbeitest strategische Fragestellungen analytisch auf, steuerst Projekte und bringst neue Initiativen in
die Umsetzung.

Du führst strategische Analysen durch und bereitest Entscheidungsgrundlagen für das Management und
Investoren auf.
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Du steuerst strategische und operative Schlüsselprojekte von der Konzeption bis zur Umsetzung und
arbeitest dabei eng mit internen Stakeholdern zusammen.

Als Schnittstelle zwischen Strategie, Produktentwicklung und operativem Geschäft gestaltest du die
Einführung und Optimierung neuer Produkte und Services im Glasfaserbereich mit.

Du beobachtest kontinuierlich Markttrends, den Wettbewerb sowie regulatorische Entwicklungen,
analysierst deren Auswirkungen und leitest Handlungsempfehlungen ab.

Komplexe Themen bereitest du strukturiert, präzise und adressatengerecht auf – sowohl für Investoren
als auch für das Top-Management.

Du verantwortest eigenständig zentrale Themenbereiche und treibst sie mit hohem
Gestaltungsspielraum eigenständig voran.

Womit du bei uns punktest.

Du hast ein abgeschlossenes Studium mit wirtschaftlichem oder technischem Schwerpunkt –
idealerweise ergänzt durch mind. 2–3 Jahre Berufserfahrung, z. B. in der Unternehmensberatung oder
einem dynamischen Unternehmensumfeld.

Du arbeitest strukturiert und lösungsorientiert – mit einem klaren Fokus auf Umsetzbarkeit und
Ergebnis.

Durch deine strategische und analytische Denk- und Arbeitsweise behältst du auch bei komplexen
Fragestellungen den Überblick.

Du interessierst dich für Telekommunikation, digitale Infrastruktur und deren Rolle in der digitalen
Transformation.

Du bist sicher im Umgang mit MS-Office (insbesondere PowerPoint und Excel).

Darauf kannst du dich freuen.

Deine Vorteile bei uns.

Flexible Arbeitszeiten sowie Gleitzeitmodell ohne fixe Kernzeit.

Hybrides Arbeitszeitmodell mit Homeoffice-Möglichkeit (40%).

Moderne Büroräumlichkeiten mit sehr guter Verkehrsanbindung. 

Angenehmes Betriebsklima mit „Du-Kultur“ in einem Unternehmen, dem das „Wir“ wichtig ist. Wir treffen
uns auf Augenhöhe und wollen gemeinsam Großes erreichen.

Wir bieten dir die Möglichkeit, zu gestalten und Verantwortung zu übernehmen.



Wir wollen Spaß an der Arbeit und stellen das Gemeinsame vor das Trennende.

Professionelles Onboarding, Einschulung durch erfahrene Kolleg:innen, sehr gute
Weiterentwicklungsmöglichkeiten.

Viele attraktive Benefits, die stetig wachsen (Essensgutscheine, ÖBB Vorteilscard Classic, laufende
gemeinsame Events,..). 

Gratis Obst, Kaffee, Softdrinks & Snacks. 
Gute Arbeit lohnt sich bei uns.
Für die Erfüllung dieses Profils sehen wir ein überkollektivvertragliches Jahreszielgehalt (Vollzeit, All-In)
ab EUR 60000 brutto p.a. vor, abhängig von deiner Erfahrung.

Gemeinsam gestalten wir Zukunft! Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Jetzt Bewerben

Deine Ansprechperson:

Lejla Dzafic

Mach dir deinen eigenen Eindruck von uns auf www.oegig.at
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